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Nyholmsgata 15
8005 Bodae

E-post:
post@nordland.fo.no

Nordland

Protokoll representantskapsmate FO Nordland 17.11.2020

Sted: Teams (Digitalt)
Tid: 09:00-15:00

Saker:
1. Apning
Velkommen
Flere av FO Nordland sine representanter har samfunnskritiske jobber og/eller
jobber med mennesker i risikogruppene, av disse grunner har styreti FO
Nordland vedtatt at representantskapet hgsten 2020 avholdes digitalt.

Praktisk informasjon:
Lyd og kamera.

Be om ordet
Avstemming

Navneopprop:
Vedlagt deltagerliste

2. Konstituering
2.1Innkallingens lovlighet

Forhandsvarsel sendt pa epost 11.09.20
Digital innkalling sendt ut 08.10.2020
27.10.2020 frist for pamelding og innmelding av saker til
representantskapet.
28.10.2020 styremgte for & behandle representantskapssaker.
28.10.2020 utvidet frist for pamelding til 03.11.2020
03.11.2020 frist fylkesavdelingen utsending av representantskaps
papirene. Papirene sendt ut 02.11.2020
17.11.2020 representantskap (teams)

Vedtak: Godkjennes.

2.2Valg av dirigenten(er)
Forslag Gunhild Holthe og Marte Sofie Aune.
Vedtak: Godkjennes.
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2.3Valg av sekretaer(er)
Forslag Marte Sofie Aune.
Vedtak: Godkjennes.

2.4Valg av protokollkomité
Forslag Anders Eivik og Eva Helliksrud.
Vedtak: Godkjennes.

2.5Valg av redaksjonskomité
Foreligger ingen innkomne forslag eller uttalelser.
Vedtak: Det velges ingen redaksjonskomite.

2.6Valg av tellekorps
Forslag Nina Kristin Botn og Marte Sofie Aune.
Vedtak: Godkjennes.

2.7 Godkjenning av sakliste og dagsorden
Saksliste og dagsorden sendt ut med mateinnkalling.
Vedtak: Godkjennes.

2.8 Godkjenning av forretningsorden
Oppdatert, og sendt ut dagen far representantskap. Vedlegges protokollen.
Vedtak: Godkjennes.

. Handlingsprogram:

a) Profesjonsfaglig utvalg v/ Mona T. Lian
Innspill:
Fagdag universitet Nord, gjgres om med bakgrunn i smittevernhensyn, det
blir arrangert to identiske dager.
Oppdateringskurs i medisin handtering, byttes til vernepleierfaglig
oppdateringskurs.
Handlingsprogram vedlegges protokollen.

Vedtak: Vedtatt.

b) Senior- og inkluderingspolitisk utvalg v/ Turid-Hanne Mathisen
Handlingsprogram vedlegges protokollen.
Vedtak: Vedtatt.

c) Tariffpolitisk utvalg v/ Wivian Pettersen
Innspill: Konferanse for medlemmene. Tema: lgnn, tariff og rettigheter,
byttes til lgnn, tariff, aktivitet og redegj@ringsplikten.
Handlingsprogram vedlegges protokollen.

Vedtak: Vedtatt.

. Innkomne forslag og fylkesavdelingens handlingsprogram
Rutiner valgkomiteen, legges ved protokolien.

Innspill: Rutinene gjelder for arsmateperioden 2020 — 2022.
Vedtak: Vedtatt.
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5. @konomi v/ Marte Sofie Aune
5.1 Revidert budsjett 2020
Kommentarer:

Hjemmekontor.
Pendlerleilighet.

Nye kontorlokaler (i LO huset).
Vedtak: Til orientering

5.2 Budsjett 2021
Vedtak: Vedtatt.

6. Valg av:
6.1 Vernepleier til valgkomiteen v/ Solfrid Fagerbakk Klepp
Forslag Bente Haukas.
Settevalgkomiteens innstilling vedlegges.
Vedtak: Valgt.

6.2Valg av styremediem v/ Lena Stifjell
Forslag Heidi Westvik Pedersen.
Valgkomiteens innstilling vedlegges.
Vedtak: Valgt.

6.3Valg av vernepleier til kontrollkomiteen v/ Lena Stifjell
Forslag Vanja Pettersen.

Valgkomiteens innstilling vedlegges.

Vedtak: Valgt.

7. Informasjon fra fylkesavdelingen
7.1Informasjon om tariffoppgjeret v/ Nina Kristin Botn
Presentasjonen vedlegges protokollen.

Kommentarer:

Generell lav valgdeltakelse ved uravstemning, noe som er bekymringsfullt.
Kan feil i mailadresser, vaere en faktor som gjer at informasjon om
avstemningen ikke nar ut.

Medlemmene opplyses for lite om konsekvensen ved a stemme mot FOs
oppfordring om a stemme ja.

Frontfagmodellen er grunnlaget for FOs resultat. Vet medlemmene for lite om
Frontfagmodellen.

Det ble oppfordret til & ta representantskapets bekymringer inn til landsstyret.
Vedtak: Til orientering

7.2 Informasjon om fylkesavdelingens arbeid fra arsmgtet 2020 og frem til
representantskapet hgst 2020 v/ Gunhild Holthe

Presentasjonen vedlegges protokolien.

Kommentarer:

Til tross for Covid 19 har FO Nordland hatt et aktivt halvar.

Medlemmene setter pris pa at fylkesavdelingen prioriterer utsendelse av FO
materiell i en tid der vi ikke er lite synlige ute.

.
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FO ma veere bevist kvalitet av det som sendes ut, samt hvor det produseres.
Vedtak: Til orientering

Oppsummering:

e Orientering om synlighetskampanjen og arets tillitsvalgt.

Orientering om FO-dagene.

Lik og del FO Nordland sin Facebook-side.

Oppryddingsarbeid i tillitsvalgt-verktayet ute i klubbene, med bistand fra

fylkesavdelingen.

Utsending av veggkalendre 2021.

Orientering om taushetsplikt opp mot medlemskap.

Bruk post@nordland.fo.no ved henvendelser til fylkesavdelingen.

Malet til FO Nordland er & sende ut sekk og flaske/kopp til alle

medlemmene vare.

e Takket av styremedlem Ann-Kristin Raknes Blomvik, da hun har flyttet til
Mgre og Romsdal.

Marte Sofie Aune

Referent / Fylkessekretaer

Anders Eivik ' Eva Helliksrud
,,,%@/% /}éwﬁ) (oo YeA(Blimd
Protokollunderskriver Protokollunderskiver
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Nyholmsgata 15
8005 Boda

Representantskapet FO Nordland E-post:
post@nordland.fo.no

Nordland

08.10.2020
Innkalling til representantskap i FO Nordland
Det innkalles herved til representantskap i FO Nordland.
Flere av FO Nordland sine representanter har samfunnskritiske jobber og/eller jobber
med mennesker i risikogruppene, av disse grunner har styret i FO Nordland vedtatt at
representaniskapet hgsten 2020 avholdes digitalt.

Sted: Teamsmate
Tid: 17.11.2020, kl. 09:00 — 15:00

Frister:

Pamelding: 27.10.2020

Innmelding av saker: 27.10.2020
Utsending av sakspapirene: 03.11.2020

Saksliste:
1. Apning
2. Konstituering
2.1Innkallingens loviighet
2.2Valg av dirigenten(er)
2.3Valg av sekreteer(er)
2.4Valg av protokollkomité
2.5Valg av redaksjonskomité
2.6Valg av tellekorps
2.7 Godkjenning av sakliste og dagsorden
2.8 Godkjenning av forretningsorden
3. Handlingsprogram:
a) Profesjonsfaglig utvaig
b) Senior- og inkluderingspolitisk utvalg
c) Tariffpolitisk utvalg
4. Innkomne forslag og fylkesavdelingens handlingsprogram
5. @konomi
5.1 Revidert budsjett 2020
5.2Budsjett 2021
6. Valg av:
Vernepleier til valgkomiteen.
Evt. andre valg.
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Valgbare er alle medlemmer — unntatt B-medlemmer — av fylkesavdelingen som er a
jour med kontingenten.
7. Informasjon om fylkesavdelingens arbeid fra arsmatet 2020 og frem til
representantskapet hgst 2020.

Fylkesavdelingens representantskap mgter med tale-, forslags- og stemmerett.
Vedtektene § 11.5 Fylkesavdelingens representantskap:

Representantskapet bestar av valgte representanter fra klubber, samt styret i
fylkesavdelingen, inklusiv landsstyrerepresentanten, leder for fylkesavdelingens
utvalg og representantene fra FO studentene. Fordelingsnakkelen til FO Nordlands
ble vedtatt pa arsmgtet 2018 og viderefert pa arsmatet 2020. Fylkesavdelingens
representanter mater med tale-., forslag- og stemmerett.

Saker som gnskes meldt inn til representantskapsmgtet ma sendes styret innen frist
27.10.2020, pa e-post til gunhild.holthe@fo.no eller post@nordland.fo.no

For spgrsmal ta kontakt med fylkesleder Gunhild Holthe, pa e-post
gqunhild.holthe@fo.no eller post@nordiand.fo.no

Permisjon sgkes arbeidsgiver:

KS — HA del B § 3-5, ¢)

Stat — HA Kap. 8 § 39,1.

Spekter — HA Del lll, Kap. X § 52, b.

Pa vegne av styret til FO Nordland
Gunhild Holthe
Fylkesleder FO Nordland
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Deltagerliste representantskap 17.11.2020

Deltaker: Verv i representantskapet: Til
stede
_Lotte-Marie Arctander HTV. Kriminalomsorg X
Mariell Aronsen HTV. Fauske kommune X
HTV. Andgy kommune og kvinnepolitisk X
Eva Kiristin Asperheim talsperson - |
Marte Sofie Aune Fylkessekretser X
Paul Bauzil Bodg kommune X
Elin Stremhaug | Bentsen ' Saltdal kommune X
IdaMariHals | Berg HTV. Alstahaug kommune - X
Ann-Kristin Styremedlem X
Raknes Blomvik
Nina Kristin Botn | Fylkessekreteer X
Pia Anita Brennberg | Bodg kommune X
Bente Brevik Leder kontrollkomiteen X |
Anders Eivik Styremedlem og LS.rep. X
Amalie Falkmo | Hansen HTV. Hemnes kommune X
Eva Helliksrud 'HTV. Bodg kommune o X
Gunhild Holthe Fylkesleder X
Berit Berg Jacobsen Véagan kommune X
' Helen Johansen Foretakstillitvalgt Helgelandssykehuset X
Reidun Johansen Sortland kommune X
Solfrid Leder settevalgkomiteen X
Fagerbakk Kiepp
Merete Langeland Hemnes kommune X
Ludvig Langnes HTV. Rana og nestleder X
Mona Therese | Lian Leder profesjonsfag. utv. og RIBO X
| Anders Lundbakk Prof.fag.ansvarlig VPL og RIBO X
i HTV. Saltdal kommune og leder senior- X
' Turid-Hanne Mathisen og inkluderingspol. utv.
HTV. Vagan kommune og X
' Karina Meland kontrollkomiteen
' Marit Meltzer HTV. Tysfjord kommune X
' Carina Naustdal Bodg kommune ) X
- Gro Anita Olsen Fauske kommune X )
 Lasse Olsen HTV. Vefsnkommune ~ [X
Iselin Ovesen Leirvik | Leder studentstyret og styremedlem X
Elise Marie Pedersen Bodg kommune X
Vanja Pettersen _| Innstilt som medlem kontrollkomiteen X
Wivian Pettersen Leder tariffpolitisk utv. og Melgy kommune | X |
Ove Solsvik Regionstillitsvalgt Bufetat X
Lena Stifiell Leder valgkomiteen og Bodg kommune X
Trine Strand Vefsn kommune X
Lene Wadel | Studentstyret og styremedlem X
Tommy | Westblikk HTV. Gildeskal kommune X

S
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Nyholmsgata 15
8005 Bods

E-post:
post@nordland.fo.no

Forretningsorden:

Taletid

Hver representant har rett til 2 innlegg til hver sak, det fgrste innlegget pa inntil 4
minutter, det andre innlegget pa inntil 3 minutter. Det er anledning til 2 replikker og 1
svarreplikk til hvert innlegg.

Replikker
Replikker ma knytte seg til det nasrmeste foregaende ordinzsere innlegget. Det er ikke
adgang til a ta replikk til replikk.

Strek

Dirigentene foreslar strek for en debatt nar dette synes ngdvendig for a gjennomfgre
debatten innen den vedtatte tidsrammen. Vedtak om a sette strek for en debatt fattes
med alminnelig flertall. Vedtak om & oppheve eller pa annen mate bryte vedtatte
tidsrammer forutsetter 2/3 flertall.

Forslag til vedtak

Alle forslag til vedtak ma sendes inn pa e-post til post@nordland.fo.no eller meldes i
chaten, senest ved avslutning av det innlegg hvor forslag framsettes. Det er ikke
adgang til 8 fremme forslag nar strek er satt for vedkommende debatt.

Forslag til uttalelse
Forslag til uttalelser ma foreligge pa e-post til posti@nordland.fo.no og meldes i
chaten ved godkjenning av saksliste.

Voteringer

Voteringer skjer ved instruks fra dirigentbordet. Enten holde seg i ro, eller vise det
med a skrive «uenig» i chaten. Representantskapet kan med alminnelig flertall vedta
at en votering skal skje over e-post. Med alminnelig flertall menes mer enn
halvparten av de avgitte stemmer.

Valg skjer skriftlig (e-post) dersom noen av de stemmeberettigede krever det. Valg
skjer enkeltvis.

Protokolltilfarsler

Protokolltilfgrsler kan forlanges av alle representanter med forslagsrett.
Protokolltilfarsler ma meldes innen behandlingen av saken er avsluttet og meldes i
chaten / sendes pa e-post. Alle som er enig i protokolltilfarselen melder dette i chaten
for matets slutt, og disse fares til i protokolltilfarselen.

o
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Nyholmsgata 15
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E-post:
post@nordiand.fo.no

Nordland
Handlingsprogram for Profesjonsfaglig utvalg FO Nordland -
Arsmeoteperioden 2020 - 2022

e Fagdag i Februar 2021 universitet Nord, det blir arrangert to identiske dager. |
2022 utvides arrangement. 1 dag med foredragsholdere/forelesere og 1 dag
med presentasjon av forskjellige potensielle arbeidsplasser for sosionom og
barnevernspedagoger.

¢ Oppdateringskurs i vernepleierfaglig oppdatering gjennomfares varen 2021.
Marte Sofie Aune og Anita Syvertsen holder kurs med hjelp fra
Profesjonsfaglig utvalg.

e Eventuelt mer aktivitet for 2021 avventes med a planlegges til Hasten 2020
nar man muligens har mer oversikt over COVID-19.

Medlemmer av profesjonsfaglig utvalg vaigt pa arsmete 2020

Mona T. Lian -profesjonsfaglig utvalgsleder og profesjonsfaglig ansvarlig Sos.
Tommy Westblikk - Sos
Trine Strand - Sos.

Anders Lundbakk - profesjonsfaglig vpl.
Morten Kolberg — Vpl
Ase Rostgen Vegge — Vpl

Roger Halvorsen — profesjonsfaglig Bv.ped
Elisabeth lversen — Bv.ped.
Bente Lise Kristensen — Bv.ped

Caroline Hgy Berg - Sos. student
Iselin Leirvik — Bv.ped. student
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Nyhoimsgata 15
8005 Boda

E-post:
post@nordland.fo.no

Nordland

Handlingsplan for senior- og inkluderingspolitisk utvalget for perioden 2020-
2022

1. Konferanse i Boda: Tema «Mobbing og konflikthandtering i arbeidslivet»
Hvordan oppstar de og hvordan kan de handteres? Foreleser Robert

Salamon.
Diskusjon med deltakerne pa slutten av konferansen.

2. Webinar «Varsling om kritikkverdige forhold pa arbeidsplassen». Det forsgkes
& fa en som har opplevd dette med pa Webinaret.

Medlemmer av senior- og inkluderingspolitisk utvalg valgt pa arsmeatet 2020
Alf Natland

John Willy Edvartsen

Helen Johansen

Elin Bentsen, Nestleder

Turid-Hanne Mathisen, Leder

M
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Nordland

Handlingsplan tariffpolitisk utvalg 2020 - 2022
1. Hospitering for TPU sentralt, fa innsyn i tariffarbeidet som gjgres sentralt.

2. Hosten 2021, konferanse for medlemmer. Tema: Lgnn, tariff, aktivitet og
redegjeringsplikten.

3. Saeravtaler. Bista fylkesavdelingen med & fa inn seeravtaler.

Medlemmer av Tariffpolitisk utvalg valgt pa arsmetet 2020
Wivian Pettersen, leder

Ludvig Langnes

Gun-Sglvi Johannessen

Paul Bauzil

Heidi Aronsen
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Nyholmsgata 15
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E-post:
post@nordland.fo.no

Nordland
Retningslinjer for valgkomiteen FO Nordland

Valgkomitéens mandat:

FOs vedtekter § 11.6.2 Valgkomité

Valgkomiteen bestar av like mange medlemmer fra hver seksjon. Valgkomiteen
velges av arsmatet, og forbereder valg til pafelgende arsmate samt suppleringsvalg i
perioden og delegater til landsmgtet.

Valgbar er alle medlemmer av fylkesavdelingen som er & jour med kontingenten.

Rutiner:

Arsmatet — Alle verv i fylkesavdelingen er pa valg.

1 god tid for arsmgtet, sendes det ut oversikt over vervene som FO Nordland har, til
alle medlemmene i FO Nordland. Dette kan fylkesavdelingen vaesre behjelpelig med.

Det sjekkes med medlemmer som innehar verv, om vedkommende stiller til gjenvalg.

Fylkesavdelingsstyret:
Fylkesavdelingsstyret sammensettes slik at ingen seksjon har flertall alene. Annen
sammensetning krever dispensasjon fra landsstyret (Jf. § 11.5)

- Fylkesavdelingsstyret bestar av leder, nestleder, fylkessekreteerer og minst
fem styremedlemmer. Blant styremedlemmene skal det veere en
profesjonsfaglig ansvarlig for hver seksjon, samt en med kassererfunksijon.

- To student-representantene til fylkesavdelingsstyret, velges ikke av arsmatet,
men av FO-studentene.

Profesjonsfaglig utvalg:
Felles profesjonsfaglig utvalg skal sammensettes slik at ingen seksjon har flertall
alene. Alle seksjonene ma veere representert (jf. § 11.6.4).
- FO Nordland har pr. tiden tre plasser fra hver seksjon. | tillegg til to
studentplasser (studentene velger selv). Til sammen 11 plasser.

Andre utvalg:
Tariffpolitisk utvalg — 5 plasser.

Senior- og inkluderingsutvalg — 5 plasser.

Kvinnepolitisk talsperson 1 plass + 1 vara.

Kontrollkomité — Bestar av tre medlemmer. Medlemmer av kontrollkomiteen kan ikke
ha andre verv som organisasjonstillitvalgte i fylkesavdelingen (jf. § 11.6.1)
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Utvalgene skal fortrinnsvis sammensette slik at alle seksjoner er representert.
Utvalgene skal fortrinnsvis sammensette fra ulike tariffomrader.
- Foruten tariffpolitisk utvalg som sammensettes av medlemmer fra KS omradet.

Utvalgene skal fortrinnsvis sammensette fra hele fylket.

Valgkomiteen utarbeider sin innstilling til sammensetning av fylkesavdelingsstyret og

utvalgene.
- Innstillingen oversendes fylkesavdelingen innen fire uker far arsmate avholdes

(if. § 11.3), evt. annen kortere frist satt av styret. (Jf. § 11.3 skal papirene til
arsmgte gjores tilgjengelig for medlemmene minst to uker far arsmatet
avholdes. Papirene skal i forkant av utsendelse vaert behandlet av
fylkesavdelingsstyret)

- Aktuelle kandidater til verv, kontaktes fgr valgkomiteen gjgr en innstilling.
- Valgkomiteen ma varsle den som innstilles, om at den er innstilt.

- Valgkomiteen ma varsle den som har stilt seg disponibel til verv, hvis den ikke
innstilles.

Suppleringsvalg mellom arsmgtene:
- Valgkomiteen utarbeider sin innstiling. Valgene gjgres av representantskap
hvis det avholdes representantskapsmgte innen rimelig tid, hvis ikke
delegeres det til fylkesavdelingsstyret.

- Hvis det skal gjgres suppleringsvalg av fylkesavdelingsleder eller
fylkesavdelingssekretaer, ma det innkalles til ekstraordinaert
representantskapsmate, eller avventes til ordineert representantskap alt ut fra
tidsaspekt.

Landsmgtedelegater:

Representantskapet velger fylkesavdelingsdelegatene til landsmatet. Hver
fylkesavdelings delegasjon til landsmatet ma utgjere minst 50% kvinner (jf. §5/5.2)
Landsmgtedelegasjonen, i prioritert rekkefalge i forhold til delegat og vara, velges pa
representantskapet vdren samme ar som landsmgtet avholdes. Antall delegater blir
fordelt avdelingene 01.04. samme ar som landsmgtet avholdes.

Landsstyredelegater:
Valgkomiteen utarbeider en innstilling med en fra hver seksjon. Representantskapet

innstiller i prioritert rekkefalge. Landsstyredelegaten velges av landsmgatet (jf.§ 5).
Suppleringsvalg gjgres av landsstyret, ut fra prioritert rekkefalge innstilt av
representantskapet. Suppleringsvalg til liste gjgres av representantskapet ved behov.
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Settevalgkomité:
Representantskapet velger aret fgr arsmetet en settevalgkomite pa tre medlemmer

som er sammensatt av en fra hver seksjon. Settevalgkomiteen innstiller pa
medlemmer til valgkomiteen som skal velges pa arsmegtet (jf. § 11.4)

Vedtatt av representantskapet 17.11.20, for arsmgteperioden 2020 — 2022.
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FORMALSREGNSKAP

Ideell forbruks-% = 41,7
KOSTNADER MOT BUDSJETT 2019
MANED 5
Kostnader Budsjett = Rev. Budsjett Forbruks
Gruppe Tekst 31.05.20 2020 2020 %
10 FO Nordland internt 462770 1 064 000 687 000 43
20 Fagpolitisk arbeid 122 363 490 000 280 000 25
30 Yrkesfaglig arbeid 237 550 340 000 311 000 70
40 Organisasjon og informasjon 172638 172 000 572 000 100
50 Tillitsvalgtskolering 1061 410 000 60 000 0
60 Klubber 114 829 300 000 220 000 38
70 Drift kontor 808 767 1437 500 1719 500 56
80 Internasjonalt arbeid 1375 3 600 3600 38
SUM UTGIFTER 1921 355 4217 100 3853 100 46
10 FO NORDLAND INTERNT
Kostnader Budsjett Rev. Budsjett  Forbruks
Formal Tekst 31.05.20 2020 2020 %
1010  Arsmate 409 821 350 000 410 000 117
1012 Rep.skap 2058 300 000 3000 1
1015  Styret 25758 70 000 70 000 37
1016 AU 5436 50 000 50 000 11
1020 Valgkomité 0 10 000 10 000 0
1022  Kontrollkomité 0 2 000 2 000 0
1032  Inkiuderingsutvaiget 2809 25 000 25 000 11
1040  Profesjonsfaglig utvalg 5282 50 000 50 000 11
1042 Tariffpolitisk utvalg 0 20000 20000 0
1070  Oppstartseminar 3491 150 000 5000 2
1075  Samarbeidsmeter med andre FO avd. 0 15 000 15 000 0
1080 AD HOC arbeid 3771 20 000 20 000 19
1082 Landsmgteforberedelser 4 346 0 5 000 0
1084 LO Kommune 0 2000 2 000 0
10 FO NORDLAND INTERNT 462 770 1064 000 687 000 43
20 FAGPOLITISK ARBEID
Kostnader Budsjett  Rev. Budsjett  Forbruks
Formal Tekst 31.05.20 2020 2020 %
2010  Forhandlinger tariff 11634 50 000 50 000 23
2020 Medlemssaker/personalsaker 37 206 100 000 100 000 37
2022 Medlemsrettede aktiviteter - diverse 26 037 200 000 50 000 13
2025 Senior og inkluderingspol. konf. 0 40 000 10 000 0
2030 Eksterne konferanser/mgter/seminarer 17 727 20 000 20 000 89
2055  Beviigninger 0 20 000 20 000 0
2095  Tr.heimskonf. og Komm.konf. 29759 60 000 30 000 50
20 FAGPOLITISK ARBEID 122 363 490 000 280 000 25
30 YRKESFAGLIG ARBEID
Kostnader Budsjett  Rev. Budsjett  Forbruks
Formal Tekst 31.05.20 2020 2020 %
3010 Internasjonale sosialarbeiderdagen 0 50 000 50 000 0
3040 Eksterne konferanser 3435 0 4 000 0
3042 Interne konferanser 203 950 150 000 210 000 136
3070 Temamgter - diverse 4685 20 000 20 000 23
3071  Bevilgninger yrkesfag 19990 80 000 20000 25
3072 Vernepleierfaglig oppdatering 0 0 0 0
3073 Fagdag Nord. uni. 5490 40 000 7 000 14
30 YRKESFAGLIG ARBEID 237 550 340 000 311 000 70

Utskr.dato 17.11.2020

Forslag revidert budsjett hast 2020
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FORMALSREGNSKAP

40 ORGANISASJON OG INFORMASJON
Kostnader Budsjett  Rev. Budsjett  Forbruks
Formal Tekst 31.05.20 2020 2020 %
4010  LO kontingent 26 658 55 000 55 000 48
4015  Andre kontingenter 0 17 000 17 000 0
4030 Verving/profilering/egne trykksaker 145 980 100 000 500 000 146
40 ORGANISASJON OG INFORMASJON 172 638 172 000 572 000 100
50 TILLITSVALGTSKOLERING
Kostnader Budsjett Rev. Budsjett  Forbruks
Formal Tekst 31.05.20 2020 2020 %o
5010 Kurs i lov og avtaleverk 0 0 0 0
5016  Kvinnekurs 0 10 000 10000 0
5020 Kurs i forhandlinger/tariff 0 100 000 10 000 0
5022  Turnuskurs 0 100 000 10 000 0
5026  Grunnkurs 1061 100 000 20 000 1
5070 Tillitsvalgtskolering/kurs i egen regi 0 100 000 10 000 0
5071  Andre kurs i egen regi 1 0 0 0 0
5080  Annen tillitsvalgtskolering 0 0 0 0
50 TILLITSVALGTSKOLERING 1061 410 000 60 000 0
60 KLUBBER
Kostnader Budsjett  Rev. Budsjett Forbruks
Formal Tekst 31.05.20 2020 2020 %
6010  Kilubbtilskudd -8 266 220 000 220 000 -4
6021  Klubbtilskudd FO Bods 16 056 o] 0 0
6022  Klubbtilskudd FO Rana 15 000 0 0 0
6023  Klubbtiiskudd FO Vefsn 15 080 0 0 0
6024 Klubbtilskudd FO RIBO 0 0 0 0
6025  Klubbtilskudd FO Hamaray 0 0 0]
6026  Kiubbtilskudd FO Evenes 0 0 0 0
6027  Klubbtilskudd FO Fauske 0] 0 0 (0]
6028  Klubbtilskudd FO Sortland 0 0 0 0
6029  Klubbtilskudd Boda Industri 0 0 (0] 0
6030 Klubbtilskudd FO Helgelandssykehuset 0 0 0 0
6031  Klubbtilskudd FO Narvik 0 0 0 0
6032  Klubbtilskudd FO Klubben Vagan 0 0 0 0
6035 Klubbtilskudd FO Fylkesmannen i Nordland -395 0 0 0
6037  Klubbtilskudd FO Studentene 22736 0 0 0
6039 Klubbtilskudd Gildeskal Kommune 0 0 0 o}
6042  Klubbtilskudd BUF/regionstillitsvalgte 44 188 80 000 0 55
6043  Klubbtilskudd FO Nordlandsykehuset 0 0 0 0
6044  Klubbtilskudd Kriminalomsorgen 9 546 0 0] 0
6045 Regionalt klubbsamarbeid Spekter 0 0 0 0
6047  Klubbygging 0 0 0 0
6048  Klubbtilskudd FO Saltdal 883 0 0 0
6049  Klubbtilskudd FO Leirfjord 0 0 0 0
6070  Klubbarbeid/klubbmater 0 0 0 0
60 KLUBBER 114 829 300 000 220000 38

M
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70 DRIFT KONTORET
Kostnader Budsjett ~ Rev. Budsjett  Forbruks
Formal Tekst 31.05.20 2020 2020 %

7010  Lenn, sos.avg., pensj.kostn.- leder 394 542 820 000 820 000 48
7020 Frikjgp av tillitsvalgte 132 334 105 000 150 000 126
7022  Dekn. tapt arbeidsfortjeneste 0 60 000 60 000 0
7028 Pendling/parkeringsutgifter 6178 0 7 000 0
7030 Bilgodigjarelse - fast , innberetn pl. 3425 20 000 20000 17
7031  Telefon/mobil/bredband - innberetn pliktig 6 786 25 000 25000 27
7032  Dekning aviser 2500 3 000 5000 83
7040 Personaloppleering 0 o 0 0
7044  Bedriftshelsetieneste HEMIS 5100 16 500 16 500 31
7048  Leieutgifter 45 288 0 200 000 0
7058  Velferdstiltak/gaver etc. 26 326 15 000 35000 176
7060 Kontorlokaler - husleie/strem/renhold etc. 81015 175 000 175 000 46
7068  Parkeringskort Bodg kommune 0] 10 000 0 0
7070 Kontordrift - rekvisita, kaffefte etc. 9 021 40 000 40 000 23
7072  Inventar og diverse utstyr 48 099 40 000 70 000 120
7074 Porto 4930 20 000 20 000 25
7076  Litteratur 25833 23 000 26 000 112
7080 EDB/Teknisk utstyr 8 889 20 000 20000 44
7082  Kopi/faks 0] 10 000 10 000 0
7084  Kontortelefon/-bredband 7074 13 000 13 000 54
7094  Gebyrer 974 2000 2000 49
7098 Annet 454 20000 5000 2

70 DRIFT KONTORET 808 767 1 437 500 1719 500 56

80 INTERNASJONALT ARBEID

Kostnader Budsjett  Rev. Budsjett = Forbruks
Formal Tekst 31.05.20 2020 2020 %

8010 Internasjonalt prosjekt 1 1375 3600 1375 38

80 INTERNASJONALT ARBEID 1375 3600 1375 38

Utskr.dato 17.11.2020
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FORMALSREGNSKAP

KOSTNADER MOT BUDSJETT 2019

MANED 5
Kostnader Budsjett  Forslag 2021 Forbruks
Gruppe Tekst 31.12.19 2020 %
10 FO Nordland internt 1211069 1 064 000 1209 000 114
20 Fagpolitisk arbeid 512 242 490 000 530 000 105
30 Yrkesfaglig arbeid 83 210 250 000 720 000 33
40 Organisasjon og informasjon 226 016 172 000 322 000 131
50 Tillitsvalgtskolering 556 004 410 000 780 000 136
60 Klubber 231513 300 000 300 000 77
70 Drift kontor 1292 205 1437 500 1437 500 90
80 Internasjonalt arbeid 3850 3600 3 600 107
SUM UTGIFTER 4116 109 4127 100 5302 100 100
10 FO NORDLAND INTERNT
Kostnader Budsjett Forslag 2021  Forbruks
Formal Tekst 31.12.19 2020 0 %
1010  Arsmete 0 350 000 0 0
1012 Rep.skap 730698 300 000 800 000 244
1015  Styret 157 218 70 000 70 000 225
1016 AU 42 381 50 000 50 000 85
1020  Valgkomité 5064 10 000 10 000 51
1022  Kontrollkomité 0 2 000 2 000 0
1025 Redaksjons utvalg 0] 0 0 0]
1032  Inkluderingsutvalget 51148 25000 25000 205
1040  Profesjonsfaglig utvalg 39 854 50 000 50 000 80
1042  Tariffpolitisk utvalg 14 694 20000 20 000 73
1070  Oppstartseminar 0] 150 000 150 000 0
1075 Samarbeidsmgter med andre FO avd. 0 15 000 0 0
1080 AD HOC arbeid 2637 20 000 20 000 13
1082 Landsmegteforberedelser 167 376 0 10 000 0
1084 LO Kommune 0 2000 2 000 0
10 FO NORDLAND INTERNT 1211070 1 064 000 1 209 000 114
20 FAGPOLITISK ARBEID
Kostnader Budsjett  Forslag 2021  Forbruks
Formal Tekst 31.12.19 2020 %
2010  Forhandlinger tariff 0 50 000 50 000 0
2020 Medlemssaker/personalsaker 147 393 100 000 150 000 147
2022 Medlemsrettede aktiviteter - diverse 159 797 200 000 100 000 80
2025  Senior og inkluderingspol. konf. 58 484 40 000 100 000 146
2030 Eksterne konferanser/megter/seminarer 87 651 20 000 50 000 438
2055 Bevilgninger 58 918 20 000 20 000 0
2095  Tr.heim.konf. og Komm.konf. 60 000 60 000
20 FAGPOLITISK ARBEID 512243 490 000 530 000 105
30 YRKESFAGLIG ARBEID
Kostnader Budsjett  Forslag 2021  Forbruks
Formai Tekst 31.12.19 2020 (0] %
3010 sosialarbeiderdagen 0
FO-Dagene 2021 0 0 220 000 0
3042 Interne konferanser Lederkonf. 4 000 150 000 250 000 0
3070 Temamgter - diverse (foredrag mv) 41 900 20 000 50 000 210

Utskr.dato 17.11.2020
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FORMALSREGNSKAP

3071  Bevilgninger yrkesfag Vpl.konf mm 37 310 80 000 100 000 47
3072 Vernepleierfaglig oppdatering (Prof.utv) 150 000
3073 Fagdag Nord uni. 40 000 40 000

30 YRKESFAGLIG ARBEID 83 210 250 000 720 000 33

Y
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40 ORGANISASJON OG INFORMASJON
Kostnader * Budsjett  Forslag 2021  Forbruks
Formai Tekst 31.12.19 2 020 0 %
4010  LO kontingent 53 316 55 000 55 000 97
4015  Andre kontingenter 16 000 17 000 17 000 94
4020 Info.arbeid/hjemmeside 0 0 0 0
4030 Verving/profilering/egne trykksaker 155 403 100 000 250 000 155
4035 Profileringsmateriell/-artikler 1298 0 0 0
4040 lokalt mediemsblad. 0 0 0 0
40 ORGANISASJON OG INFORMASJON 226 017 172 000 322 000 131
50 TILLITSVALGTSKOLERING
Kostnader Budsjett  Forslag 2021  Forbruks
Formal Tekst 31.12.19 2 020 0 %
5010 Kurs ilov og avtaleverk 293 304 0 300 000 0
5016 Kvinnekurs 0 10 000 10 000 0
5020 Kurs i forhandlinger/tariff 29834 100 000 100 000 30
5022  Arbeidstidskurs o] 100 Q00 100 000 0
5026  Grunnkurs 107 907 100 000 120 000 108
5030 Kurs Spekter Helse 0 0 50 000 0
5032 BUF etat - skolering 0 0 0 0
5070 Tillitsvalgtskolering/kurs i egen regi HTV. 107 927 100 000 100 000 108
5071  Andre kurs i egen regi 1 3513 0 0 0
5080 Annen tillitsvalgtskolering 13 520 0 0 0
50 TILLITSVALGTSKOLERING 556 005 410 000 780 000 136
60 KILUBBER
Kostnader Budsjett  Forslag 2021 Forbruks
Formal Tekst 31.12.19 2 020 0 %
6010  Klubbtilskudd 29 487 220 000 220 000 13
6015  Klubbtilskudd FO Yttrabekken 0 0 0 0
6021  Klubbtilskudd FO Bode 19 167 0 0 0
6022  Kilubbtilskudd FO Rana 23003 0 0 0
6023  Klubbtilskudd FO Vefsn 26 962 0] 0 0
6024  Klubbtilskudd FO RIBO 0 0 0 0
6025 Klubbtilskudd FO Hamaray 5110 0 0 0]
6026  Klubbtilskudd FO Evenes 0 0 0 0
6027  Klubbtilskudd FO Fauske 0 0 0 0
6028  Kiubbtilskudd FO Sortland 10 049 0 0 0
6029 Kiubbtilskudd Bodg Industri 0 0 0 0
6030 Kiubbtilskudd FO Helgelandssykehuset 5 877 0 0 0
6031  Klubbtilskudd FO Narvik 11 049 0 0 0
6032  Klubbtilskudd FO Klubben Vagan 5000 0 0 0
6033  Klubbtilskudd FO Sgmna 0 0 0 0
6035 Klubbtilskudd FO Fylkesmannen i Nordland 4 291 0 0 0
6036  Klubbtilskudd FO Nesna 0 0 0 0
6037 Klubbtilskudd FO Studentene 12 456 0 0 0
6039  Klubbtilskudd Gildeskal Kommune 474 0 0 0
6040  Klubbtilskudd FO Melay ] 0 0 0
6041  Kiubbtilskudd FO Haeray 0 0 0 0
6042  Klubbtilskudd BUF/regionstillitsvalgte 38 347 80 000 80 000 48
6043  Klubbtilskudd FO Nordlandsykehuset 8770 0 0 0
6044  Klubbtilskudd Kriminalomsorgen 8 800 0 0 0
6046  Klubbtilskudd FO Hemnes 0 0 0 0
6047  Klubbygging 883 0 0 0
6048  Klubbtilskudd FO Saltdal 2685 0 0 0
6049 Klubbtilskudd FO Leirfjord 1 569 0 0 0
6070  Klubbarbeid/klubbmater 17 5635 0 0 0

Utskr.dato 17.11.2020
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80 KLUBBER 231 513 300 000 300 000 77

%l
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70 DRIFT KONTORET
Kostnader Budsjett  Forslag 2021  Forbruks
Formal Tekst 31.12.19 2020 0 %

7010  Le@nn, sos.avg., pensj.kostn.- leder 811 737 820 000 820 000 99
7020  Frikjep av tillitsvalgte 54 808 105 000 0 52
7022  Dekn. tapt arbeidsfortjeneste 13 285 60 000 20 000 22
7030 Bilgodtgjarelse - fast , innberetn pl. 22173 20000 30 000 111
7031  Telefon/mobil/bredband - innberetn pliktig 13717 25 000 25 000 55
7032  Dekning aviser 3 008 3000 5 000 100
7040 Personalopplaering 4 047 0 0 0

NY Bedriftsheisetjeneste HEMIS 0 16 500 16 500 0
7058 Velferdstiltak/gaver etc. 11 082 15 000 15 000 74
7060  Kontorlokaler - husleie/strem/renhold etc. 169 036 175 000 250 000 97
7070 Kontordrift - rekvisita, kaffefte etc. 36 063 40 000 40 000 90
7072  Inventar og diverse utstyr 36 445 40 000 95 000 o1
7074  Porto 12 605 20000 20 000 63
7076 Litteratur 26 010 23000 26 000 113
7080 EDB endre navn? 16 716 20000 20 000 0
7082  Kopiffaks 8 020 10 000 10 000 80
7084  Kontortelefon/-bredband 12235 13 000 13 000 94
7090 Yielser iht Reglement for lgnna tillitsvalgte 10971 0 0 0
7094  Gebyrer 3070 2000 2 000 154
7098  Annet 27 176 20 000 20 000 136
7068 Parkeringskort Bodg kommune 10 000 10 000

70 DRIFT KONTORET 1292 204 1437 500 1437 500 90

80 INTERNASJONALT ARBEID

Kostnader Budsjett  Forslag 2021  Forbruks
Formal Tekst 31.12.19 2020 0 %

8010 Internasjonalt prosjekt 1 3575 3600 3700 99

80 INTERNASJONALT ARBEID 3575 3600 3 700 99

Utskr.dato 17.11.2020 Forslag budsjett 2021
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Nyholmsgata 15
8005 Bodg

E-post:
post@nordland.fo.no

Nordiand

Innstilling fra settevalgkomiteen

Settevalgkomiteen har bestatt av:
Tommy Westblikk (sos)

Solfrid F. Klepp (bvp)
Turid-Hanne Mathisen (vpl)

Da Kjetil Larsen (vpl) har trukket seg fra valgkomiteen, innstiller settevalgkomiteen
Bente Haukas (vpl), Hamargy, som nytt medlem i valgkomiteen. FO Nordlands
valgkomite i perioden 2020 — 2022 vil da se slik ut:

Leder Lena Stifjell (sos), Boda
Medl Wenche Aimee Skarheim (bvp), Saltdal
Medl Bente Haukas (vpl), Hamaray (ny)

Mosjgen 21.10.20

For settevalgkomiteen
Solfrid F. Klepp

A
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Nyholmsgata 15

8005 Bodg

E-post:
post@nordland.fo.no

Nordland

Valgkomiteen sin innstilling
Suppleringsvalg, representantskap FO Nordland 17.11.20

Innstilling til nytt styremediem:
Heidi Westvik Pedersen, vernepleier, Helgelandssykehuset

Innstilling til kontrollkomiteen:
Vanja Pettersen, vernepleier, Bods kommune

Valgkomiteen
Lena Stifjell og Wenche Skarheim

M



Presentasjon rep.skap
17.11.20

Tariffoppgjeret 2020

17.11.2020

FO

fo.no

NHO

(Naeringslivets Hovedorganisasjon)

*BRUDD

» Gar til riksmekleren — fare for streik

FO

fo.no

KA (Arbeidsgivercrganisasjonen for kirkelige organer og for
virksomheter med kirkelig forankring, og organiserer store
deler av Den norske kirke)

« BRUDD

» FO har gitt fulimakt til LO-forbundet Creo for &
ivareta FOs interesser i forhandlingene med KA

FO

STATEN

= Brudd, og gikk til mekling

« Far i snitt en lennsgkning pa 1,7 %

« Generelt tillegg til alle pa mellom 1321 og 5753 kr
+ Tilleggene gis fra 01.10.20

« Uravstemning — LOs mediemmer stemte ja

IFO

SPEKTER

(Omfatter 13 omrader)

» Omrade 10 — Helseforetak med sykehusdrift
(Nordlandssykehuset og Helgelandssykehuset)

« Omrade 11 — @vrige helseforetak (Ingen i Nordiand)

« Omréde 12 — Virksomheter innen helse, velferd og
oppvekst (Vainesfjord helsesportsenter og Norlandia
preschool)

FO

SPEKTER

(Ikke helseforetakene, men omrade 12 + RIBO)

 Generelt tillegg pa& 975 kr pr ar
« Lokale B — delsforhandlinger

= RIBO - enighet

* VHSS — Brudd? LOK avtale

« Norlandia Preschool —?




17.11.2020

FO

SPEKTER Helse (omrade 10)
HSYK og NLSH

« Generelt tillegg pa 0,8 % til alle mediemmer i
stillingsgruppe 4 og 5

« Stillingsgruppe 4 far mellom 4000 — 5000 kr
« Stiflingsgruppe 5 far 10 000 kr

FO

SPEKTER (HELSE - omrade 10)
NLSH og HSYK

« Arbeidstakere i stillingsgruppe 5 med ansiennitet pa
16 ar eller mer gis ytterligere et generelt fillegg pa
0,8 % (samlet 1,6 %)

+ Arbeidstakere som ikke er innplassert i
stillingsgruppe 1 — 5 gis et generelt tillegg pa 1,4 %.
Dette gjelder blant FOs medlemmer i lederstillinger.

7 8
FO FO
SPEKTER Helse (omrade 10) KS (Kommunesektorens organisasjon)
HSYK og NLSH
« Virkningsdato 01.10.20 * Kronetilleggene som blir gitt pr 1.9.2020 utgjer |
« Ikke lokale B — dels forhandiinger gJer.lnomsmtt 03 prose[]t av den enkeltes grunnlgnn
- Det gjennomfagres lokale forhandlinger i 2021 * Utgjer 1400 — 1900 pr ar
» Virkningsdato pr 1.9.2020
« Uravstemning — frist 12.11. tkke kommet resultat. » Uravstemning - resultatet ble godtatt
fo.no
9 10
kel -
FO FO AR etz
Stiifingsgrupper e~ . ... Sentrale lennstiiegs = pe, 1.9.2020 |
ok [ 2ac_ | ase | Ger | ear | 10ar | 164r
[ [zt stemsmemasmvin |7 | e | 2avn | a0 | 2am0 | 1ac0
KS (Kommunesektorens organisasjon) | § Faasbcisermigert . | | S S e
e R e A RN
« Ledere i kap 4 far prosenttillegg pa 0,3 prosent bt ol Bl Bl el ol Bl e |
Adjunkt og Stiilinger med krav om. 1600 1600 1600 1600 1600 1600 1600
. L x ;;‘;;%ﬁmﬁ |
« Nar lgnnstillegg gis pr 1. september, har det virkning | § Sulinger meduemy om S-4rgut. | 1700 | 3700 | 4700 | 1700 | 4700 | 1700 | 1700 |
i fire av rets 12 maneder soor g suttmger medkesvom | 4 gon | 1000 | xsoo | 1aap | saon | 1s00 | 1200
« Derfor gir det et bidrag til arslennsveksten pa || ovor me ineggmidnnins | 2500 | 1900 | 500 | 1500 | 1500 | 1300 1900
- 4/12*0,3 % = 0,1 prosent one Dot vises 1 HTA veutlens 1 o
11 12
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€. HTA kapittel 4 — Genereit tillegs Ul arbeldsledere, fagledere o ledere pr. 1.9.2020

‘mll
506 400

000

531608

@ m

53500
625300 |
53300

552900

Ansatte i stililngskodene 7003, 7453, 7451, 7951 og 7954 gis et Isnnstillegg pA 0,3 % av

den enkeltes grunnignn pr. 31.8.2020. Virkningstato er 1.9.2020.
= —

FO

Kap 3 (ledere) 0g 5 (radgivere)

+ Far ingenting i sentrale forhandlinger, men kun
lokalt. Arlige lennsforhandlinger.

« Avholdes lokale forhandlinger innen 15.10.20

« Viktig at de forholder seg til samme gkonomiske
rammen som kap 4

13

14

FO

fo.na

Nytt vedlegg 1 (stilingskoder)

« Det er ryddet i stillingskoder

» Mail med vediegg sendes ut etterpa

» Dette ma dere ute i kommunene vaere oppmerksom

pal

FO

Videre arbeid i partssammensatte
utvalg

« Heltidskultur
» Kompetanse

« Aktivitet — og redegjarelsesplikten (ARP)

15

FO

fo.no

Aktivitet — og redegjerelsesplikten
(ARP) gjelder ALLE

« ARP — styrket i likestillings — og
diskrimineringsloven fra 01.01.20

« Digitalt kurs om ARP tors 03.12 kI 10 — 12 i regi av

Likesfillings — og diskrimineringsombudet (LDO)

» Kurset er spesielt rettet mot tillitsvalgte i private og

offentlige virksomheter

17

16
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Nyholmsgata 15
8005 Bode

E-post:
post@nordland.fo.no

Nordiand

Vedtatt handlingsprogram for arsmeteperioden 2020 — 2022 for FO
Nordland

Organisasjonsutvikling:

¢ Stimulerer til medlemsutvikling pa alle nivaer i organisasjonen, og skape lokale
FO-miljger.
Yte service og oppleering, til medlemmer og tillitsvalgte.
Sikre kommunikasjon mellom styret, utvalgene, representantskapet og
kilubbene.
Sarge for 2 ha en oppdatert hjemmesiden.
Serge for & ha en oppdatert facebook-side
Bista FO-studentene med a opprettholde aktivt lokallag pa Nord Universitetet.
Gjennomfgre verving pa vare utdanninger, sammen med FO studentene.
Arrangeres kurs i styrearbeid, styrets oppgaver og ulike roller, i etterkant av
arsmotet.
e Arrangere oppstartseminar for styre og utvalgene, i etterkant av arsmatet.

Kurs og skoleringer i arsmgteperioden:
e Arrangere grunnkurs, arlig.
Arrangere arbeidslivskurs, sammen med Troms og Finnmark, arlig.
Arrangere arbeidstid- og turnus, arlig.
Arrangere forhandling- og tariffkonferanse, arlig.
Arrangere hovedtillitsvalgtsamling, arlig.
Arrangere jobbsgkerkurs for studentene, arlige
Arrangere profesjonsfaglige kurs og konferanser, arlig, i samarbeid med
profesjonsfaglig utvalg.
¢ Arrangere ledersamling, i perioden.

Informasjon til representantskapet om hva vi har gjort hittil i perioden.

12 mars stengte Norge ned, og beskjeden fra FO sentralt var klar pa at vi skulle
opprette hjemmekontorer. Vi hadde utarbeidet et fullspekket ars-hjul med aktiviteter
bade i forhold til kurs, verving og klubbygging. Noe har vi fatt giennomfart, men
aktivitetsnivaet matte reduseres betraktelig.

M



Vi tre pa fylkesavdelingen har mgttes noe pa kontoret i Boda, men det meste av var
mgtevirksomhet har foregatt over digitale plattformer. Det har vaert bade utfordrende
og leererikt.

Fer nedstengning (19.02.) avholdt FO Nordland lederkonferansen. Forelesere var
Hanne-Kristin Rohde og Harald Pedersen. Vi hadde 40 deltakere og
tilbakemeldingen var svaert gode, og at dette var et savnet forum for
ledermedlemmene i FO.

Vi rakk ogsa a vaere med pa LOs-vervedag pa Nord, sammen med de andre LO
forbundene, og fikk 1. plass for beste stand.

Oppstartseminaret matte avlyses. Kontrollkomiteen og valgkomiteen hadde oppstarts
samtale/mgte digitalt med fylkesleder. De andre utvalgene har startet opp med sine
mater over digitale plattformer, og har utarbeidet forslag til sine
handlingsprogrammer. Kvinnepolitisk talsperson har hatt mgte med noen av de andre
fylkesavdelingene i forbindelse med Kvinner pa tvers konferansen.

| pasken ble vi pa fylkesavdelingen palagt beredskap fra sentralt. Og i sommerferien
hadde vi hele Nord-Norge to uker. Vi har hatt fa koronarelaterte henvendelser/saker i
FO Nordland.

Vi har fulgt opp medlemssaker, tillitsvalgte og klubber, gjennom telefon og teams fra
nedstengning til sommerferien. Etter sommerferien har vi begynt a dra ut i saker,
men ma til enhver tid risikovurdering vare aktiviteter.

FO Nordland er i gang med a sende ut sekker, og annet profilingsmateriell til alle
vare medlemmer. Sa selv om vi ikke kan ha sd mye aktivitet der vi mgtes, gnsker vi a
synes for vare medlemmer.

AU og styret:
FO Nordland avholder de fleste AU-magter pa digitale plattformer, men det er ogsa
avholdt fysisk mgte. Vi har behandlet 13 saker i perioden.

Styret har avviklet fire Teamsmagte, og to fysiske mater. Vi har behandlet 47 saker i
perioden.

Klubbmeter:

Stiftelsesmgte — LO Hadsel kommune 26.02.

Arsmeate Helgelandssykehuset (digitalt) 09.06.

Yttrabekken 24.08. Sammen med regionstillitsvalgt i Bufetat.

Bode behandlingssenter 26.08. Sammen med regionstillitsvalgt i Bufetat.

Arsmate KON Svolveer, Boda, Vefsn (digitalt) 15.09.

FO Fauske 12.10.

FO Gildeskal 15.10.

| tillegg har regionstillitsvalgt i Bufetat veert pa flere klubbesgk i Vesteralen og Ofoten.

H



Kurs:

Jobbsgkerkurs 28.02. — Nord Universitet

Grunnkurs digital opplaering 17.-18.06.

Tillitsvalgtverktayet digital opplsering 23.09.

Arbeidslivskurs, digital opplaering sammen med Troms og Finnmark 16.09, 22.09,
29.09 og 22.10

Hovedtillitsvalgtsamling:
HTV.samling (05.05.) digitalt.
HTV.samling (19.05.) digitalt.

Fagkurs:
Rosa kompetanse (14.11.) digitalt

Mate med FO sentralt:
Fylkessekretaerene og LAF, ukentlige mgter fra nedstemning til sommerferien. Etter
sommerferien har matene blitt manedlige.

Fylkeslederne og AU og administrasjon, ukentlige mater fra nedstemning til
sommerferien. Etter sommerferien har mgtene blitt manedlige.

Landsstyret har avviklet tre mater i perioden, m@tene har vaert over Teams og
mymeet. LS er godt i gang med flere av sakene fra Landsmetet, blant annet
forberedelser til LO-kongressen, kontingentsaken, klima- og miljgstrategier og
rekrutteringsstrategier.

Media:

«Upresist om likelann» - Mimmi og fylkesleder — Helgelendingen

«Gratulere med dagen — 1. mai» - Fylkesleder — Flere aviser i Nordland

«Vi ma spille pa samme lag» - Nestleder og fylkesleder — Rana Blad

«Fra mandag av jobber kvinner gratis» - Fylkesleder — Flere aviser i Nordland

LO:

LO regionrad hadde fra nedstengning til sommerferien ukentlige digitale mater, etter
sommerferien har mgtene vaert manedlige.

LOs regionkonferanse ble avviklet bade som fysisk og digitalt ma@te 19.-20.10.

Pa vegne av FO Nordland
Gunhild Holthe
Fylkesleder FO Nordland



