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Retningslinjer for tildeling av stipend fra FO Vestfold og Telemark

FO Vestfold og Telemark avsetter hvert ar en sum, bestemt av representantskapet, til
fagstipender som kan fordeles til medlemmer.

FO Vestfold og Telemark arrangerer egne fagdager. Vi oppfordrer vare medlemmer til a
komme med innspill til tema. Ved a arrangere slike fagdager for vare profesjoner, far vi bedre
utnyttelse av vare midler enn ved & statte enkeltmedlemmer pa andres kurs.

Det er arbeidsgivers ansvar a sgrge for faglig oppdatering og utvikling. Slike kurs og
konferanser vil derfor ikke komme inn under vare retningslinjer.

Det kan gis stipend til:
o Delfinansiering av videreutdanning.
e Kurs og konferanser vurderes opp mot arbeidsgivers ansvar for faglig oppdatering og
utvikling.
e AU kan vurdere alle sgknader individuelt. Vedtak krever seerskilt begrunnelse.

Hvem kan sgke:
o Sgker ma ha veert betalende medlem i minst ett ar pa sgknadstidspunktet. Det kan
ikke sgkes stipend til oppleeringstilbud eller utdanninger medlemmer har meldt seg pa far
medlemskapet har vart i ett ar.
e Alle medlemmer i FO Vestfold og Telemark kan sgke.
« Det gis ikke stipend til kompetanseheving som sgker kan fa dekket pa annen mate,
for eksempel fra arbeidsgiver.

Fordeling
e AU vurderer sgknadene, og fordeler stipend.
e Sgkere som nylig er tildelt stipend kan ikke regne med a bli prioritert.
e Avslag kan ikke ankes.

Slik sgker du
e Send en epost til post@vestfoldogtelemark.fo.no
o Sgknaden sendes ved oppstart, stipend utbetales etter gjennomfaring.
e Dokumentasjon pa fullfgrt utdanning levers senest 3 maneder etter fullfaring.
e Sgknader behandles fortlgpende.
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