
 

 

Byrådsavdeling for finans 
 

 

 

20/3892 - 1 

Den 01.04.2020 ble det avholdt forhandlinger mellom Oslo kommune på den ene side og 

Fagforbundet og FO på den annen side vedrørende avtale i henhold til arbeidsmiljøloven § 10-12 

fjerde ledd om unntak fra arbeidsmiljølovens arbeidstidsbestemmelser for tjenestesteder under 

Barne- og familieetaten i forbindelse med en ekstraordinære situasjonen som foreligger i 

tilknytning til koronaepidemien. 

 

 

Partene er enige om inngåelse av avtale om unntak fra arbeidsmiljølovens 

arbeidstidsbestemmelser, jf. aml. § 10-12 (4).  Det gjøres unntak fra arbeidsmiljøloven §§ 10-4, 

10-5, 10-8 (1) og 10-8 (4).  Rammene for unntak ved det enkelte tjenestested under Barne- og 

familieetaten fremgår av vedlagte særavtaler. 

 

Bruk av avtalen forutsetter at behovet er begrunnet i bemanningsmessige utfordringer i 

tilknytning til den ekstraordinære situasjonen som har oppstått om følge av den pågående 

koronaepidemien. 

 

Deltakelse i arbeidstidsordningen forutsetter skriftlig samtykke fra den ansatte, jf. vedlagte 

særavtaler. 

 

Kompensasjon 

Kompensasjon for arbeid utover gjennomsnittlig arbeidstid for heltidsstilling (35,50 timer per 

uke), utbetales for den perioden arbeid etter den alternative arbeidstidsordningen pågår, 

forholdsmessig beregnet med utgangspunkt i er årlig kompensasjon som tilsvarer: 

- Inntil 40 timer:  kr. 17 000 per år 

- F.o.m. 40 timer inntil 44 timer: kr. 24 000 per år 

- F.o.m. 44 timer t.o.m. 48 timer: kr. 31 734 per år 

 

Evaluering av iverksatte arbeidstidsordninger foretas ved det enkelte tjenestested i samsvar 

med vedlagte særavtaler. 

 

Denne avtalen gjelder inntil videre under den pågående koronaepidemien.  Avtalen opphører når 

de bemanningsmessige utfordringene i tilknytning til den ekstraordinære situasjonen vurderes å 

ikke lenger være til stede, og senest 31. august 2020.  Avtalen kan i avtaleperioden sies opp med 

én måneds varsel fra hver av partene. 
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Oslo 01.04.2020 

 

 

Oslo kommune:      Fagforbundet: Tatjana Schanche  

          (sign.)  

Kjell H. Jenssen (sign.) 

        FO: Hanne Groseth (sign.) 

 

 

 

 

Protokollen er godkjent gjennom elektronisk kommunikasjon. 

 

 

 


