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HANDLINGSPLAN FO TELEMARK 2018-2020 

Handlingsplanen blir fast post på styremøter og representantskapsmøter. 

 

LØNN OG TARIFF  

• Hovedtillitsvalgtsamling før lønnsforhandlinger. 

• Informasjon i forbindelse med hovedoppgjøret og eventuell streik 2018. 

• Tariffkonferanse før hovedoppgjør i 2020. 

• Turnuskurs i alternative arbeidstidsordninger. 

• Følge opp de til enhver aktuelle tema/problemstillinger. 

 

PROFESJONSFAG 

• Verne om våre profesjoner, barnevernspedagoger, sosionomer, 

vernepleiere og velferdsvitere i utviklingen av velferdsstaten. 

• Fronte våre profesjonene overfor arbeidsgivere og politikere. 

• Kurs rettet mot alle profesjonsgruppene våre. 

• Markere sosialarbeiderdagen. 

• Følge opp de til enhver tid aktuelle tema/problemstillinger. 

 

HELSE OG SOSIALPOLITIKK 

• Vi arrangerer et stort seminar hvert år. 

• Vi har som mål å få minst et avisoppslag i halvåret. 

• Vi skriver leserinnlegg 

• Fagkaféer. 

• Samarbeide med politiske partier, LO og andre organisasjoner. 

• Følge opp de til enhver tid aktuelle tema/problemstillinger. 
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ORGANISASJONSBYGGING/SKOLERING 

• Rekruttere flere tillitsvalgte. 

• Hovedtillitsvalgtsamlinger. 

• Verve medlemmer. 

• Fokus på å holde på medlemmer. 

• Studentarbeid. 

• Tillitsvalgtsopplæring. Tillitsvalgte deltar på de opplæringstilbud som gis. 

I tillegg kan fylkesavdelingen bidra i forhold til spesielle tema. 

• Oppdatering for de som har vært tillitsvalgte lenge på områder som er 

endret.  

• Sende observatører til LS og avdelingskonferanser. 

• Sosiale samlinger. 

• Følge opp de til enhver tid aktuelle tema/problemstillinger. 

 

Vedtatt på Årsmøtet 2018 

 

 


